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Sayn Meclis Bagkan Vekili, Meclis Uyeleri ve Saygideger Hozath Hemserilerim;
GIRIS:

Hozat’m gelismesini ve kalkinmasmi saglamak ve cagdas yasanabilir bir kent yaratma
amaci ile, *“ Halkla Birlikte Belediyecilik” anlayisiyla ¢aligmalarimiza devam etmekteyiz.
flgemizin sosyal ve kiiltiirel dokusu ile uyumlu, hizmetlerimizde acik, adil ve katilimc1 anlayist
esas alarak, halkimizin ihtiya¢ ve talepleri dogrultusunda insan odakli hizmet anlayisimiz ile
hayatin her alaninda hizmet vermeye devam ederek ilcemizi daha ileriye tastyabilecegimizin
inanc1 ile hepinize ayr1 ayri tesekkiir ediyorum.ilcemizde yasayan hemserilerimize daha c¢agdas
yasam sunabilmek adma iirettigimiz proje, faaliyet ve hizmetleri paylagsmakla birlikte “Diiriistliik,
tarafsizlik, seffaflik, hesap verebilirlik, aciklik™ gibi temel ilke ve degerlerimizden sapmadan, taviz
vermeden, ilgemiz ve siz degerli hemserilerimizin temel ihtiyag ve 6nceliklerini gbzeterek ve her
seyden once kaynaklarin dogru zamanda dogru sekilde kullanilmasmi saglayarak ilerlemekteyiz.
Misyonumuzdan, vizyonumuzdan, amaclarimizdan ve ilkelerimizden &diin vermeden
yiiriittiigiimiiz ¢alismalarimiz1 tiim seffafligryla  bilgilerinize sunuyorum. Tiim c¢alismalarimizda
ana hedefimiz ;  Belediye smnirlar1 igerisinde yasayan vatandaslarm refah ve mutlulugunu
saglamak, yasam kalitesini ylikseltmek i¢in, hizmetlerin sunulmasinda siiratliligi, kaliteyi ve
cagdashg yakalamaktir. Proje ve faaliyetlerimizi stratejik yonetim yaklasimina uygun bir bigimde,
hem mevcut kaynaklar1 verimli kullanip hem de hizmet kalitesini arttirarak titizlikle uygulamaya
devam edecegiz. Belediyemizin temel politikasi bireylerin ¢ikarlari yerine, toplumun menfaatlerini
on planda tutarak, siyaset yerine hizmet tireterek, Hozat’1 ¢cagdas ve yasanabilir bir kent haline
getirmek i¢in ¢aligmalar yapmaktir. Mevcut kaynaklarimizla ve harcamalarmmizla attigimiz her
admmin hesabimi vermekteyiz vermeye de devam edecegiz.

MIiSYONUMUZ:

Belediye miicavir alanlarinda yasayan ilge halkinin tiim alt yapi, {ist yapi, sosyal ve
kiiltiirel ihtiyaclarimi vatandaslar arasinda higbir siyasi yap1 gézetmeden karsilamak, cagdas
yonetim ilkeleri ¢ercevesinde yerel hizmetleri etkin ve verimli bir sekilde halkimizin yasam
kalitesini yukseltecek hizmetleri sunmak, Cogulcu ve katilimeci bir yaklagimla sorunlarin
ustesinden gelmek. Katilimci seffaf ve her isin merkezine insan1 koyan yonetim anlayisi ile
hareket ederek, cagdas belediyecilik hizmeti sunmaktir.

VIiZYONUMUZ:

Guvenilir, katilima agik, ulasilabilir, duyarl, vatandasina saygili, yoneten-yonetilen
ayrimi yerine vatandaglari bir paydas olarak goren ve onlarm kararlari dogrultusunda
yasanabilir bir “HOZAT” yaratmak, sunulan hizmetlerin ilge halkinin refah ve mutluluguna
daha fazla hizmet edecek sekilde gelistirilmesine katkida bulunmak, kararli ve istikrarl bir
yonetim anlayisint hayata gegirerek yerel yonetimler agisindan Ornek bir belediyecilik
olusturmaktir.



ILKELERIMIiZ:

a)Karar ve Uygulama sireclerinde “Seffaflik”,

b)ilcemiz ile ilgili tiim kararlarda “Katiimeihk”,

c)Hizmetlerin sunulmasinda “Esitlik ve Tarafsizhk”,

d)Belediye hizmetlerinde “Once Insan” Anlayis:

e)Kaynaklarin kullanilmasinda “Etkinlik ve Verimlilik”,

f) Kaynak yonetiminde “Ag¢ikhk, Saydamhk ve Hesap Verebilirlik” ilkelerine baglilik,

TEMEL POLITIKALAR ve ONCELIKLER:

Insanlarimizin beklenti ve ihtiyaclarini giderme anlaminda kaliteden ddiin vermeden
hizmet sunabilmek, Hizmetlerin siirekliligi ve verimliligini benimsemek, Toplum icerisinde
dayanismay1 saglayarak halk memnuniyetini en iist seviyeye tagimak, YoOnetim anlamimda
demokrasinin temel tas1 olan katilmciligi saglamak, Teknolojik anlamda yeniligi
hizmetlerimize yansitmak, Aldigimiz ve alacagimiz tiim kararlarin uygulama siirecinde
seffaflig1 vazgecilmez kilmak, Ilgemizdeki tiim insanlarin yasam kalitelerini yiikseltmek icin
calismalar yapmak, Kamu Yonetimi alaninda yeniliklerin hayata geg¢irilmesini saglamak.
Insan orijinli bir hizmet politikasi siirdiiren belediyemizin iirettigi ve planladig: tiim proje ve
hizmetlerde onceligi, kurumumuz ve ilge halki ile halkin yonetime katilarak alinan kararlarda
sO0z sahibi olmasmi benimseyip ve hayata gecirmek. Birey ve toplumun temel sorunlarinin
yerinden tespit edilerek ortak ¢céziimler yaratmak temel politikalarimiz ve 6nceliklerimizdir.

YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR:

1-Belediye Kanununa gore belediyelerin yetkileri ve imtiyazlar1 5393 sayili Belediye
Kanunu’nun “Belediyenin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar1” baslikli G¢tinci béliminin 14
uncl ve 15 inci maddelerinde asagidaki sekilde siralanmustir.

Madde 14- Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a) Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi
sistemleri; ¢evre ve gevre sagligi, temizlik ve kat1 atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma
ve ambulans; sehir i¢i trafik; defin ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut;
kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar: (Bu
Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il 6zel idareleri, bagh kuruluslari ve
bunlarm {iiyesi olduklar1 birlikler ile ortagi olduklari Sayistay denetimine tabi sirketler
tarafindan, orta ve yiiksek 6grenim 6grenci yurtlar1 ile Devlete ait her derecedeki okul
binalarinin yapim, bakim ve onarimu ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar
veya yaptirir. (Miilga son ctimle: 12/11/2012-6360/17 md.) (...)(EK clmleler: 12/11/2012-
6360/17 md.) Biiyiiksehir belediyeleri ile niifusu 100.000’in iizerindeki belediyeler, kadinlar
ve cocuklar i¢in konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlart ve
hizmet Onceliklerini degerlendirerek kadinlar ve ¢ocuklar i¢in konukevleri agabilirler.

b) Devlete ait her derecedeki okul binalarmin insaati ile bakim ve onarmmini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlii arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarmi karsilayabilir; saglikla ilgili



her tiirli tesisi agabilir ve igletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini yapabilir; kiiltiir ve
tabiat varliklar1 ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimmdan 6nem tasiyan mekanlarin ve
islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir, korunmasi
miimkiin olmayanlar1 aslma uygun olarak yeniden insa edebilir. (Degisik ikinci
cumle:12/11/2012-6360/17 md.) Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genglere spor
malzemesi verir, amatdr spor kuliiplerine ayni ve nakdl yardim yapar ve gerekli destegi
saglar, her tiirlii amator spor karsilagmalar1 diizenler, yurt i¢i ve yurt dis1 miisabakalarda iistiin
basar1 gosteren veya derece alan Ogrencilere, sporculara, teknik yoneticilere ve antrendrlere
belediye meclisi karariyla 6diil verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.

(Ek fikra: 12/11/2012-6360/17 md.; Degisik: 12/7/2013-6495/100 md.) Belediyelerin birinci
fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla yapacaklari nakdi yardim, bir 6nceki
yil genel biitge vergi gelirlerinden belediyeleri i¢in tahakkuk eden miktarm; biiytiksehir
belediyeleri i¢in binde yedisini, diger belediyeler i¢in binde on ikisini gecemez.(Iptal fikra:
Anayasa Mahkemesinin 24/1/2007 tarihli ve E. 2005/95, K. 2007/5 sayili Karar1 ile.
)Hizmetlerin yerine getirilmesinde Oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin
ivediligi dikkate alnarak belirlenir. Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en
uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yash, diiskiin ve dar gelirlilerin
durumuna uygun yontemler uygulanir. Belediyenin gorev, sorumluluk ve yetki alan1 belediye
smirlarin1 kapsar. Belediye meclisinin karar1 ile micavir alanlara da belediye hizmetleri
gotiiriilebilir. 4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhidir. (Ek fikra:
1/7/2006-5538/29 md.) Sivil hava ulasimina agik havaalanlari ile bu havaalanlar1 biinyesinde
yer alan tlm tesisler bu Kanunun kapsami disidadir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
Madde 15- Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar1 sunlardir:

a) Belde sakinlerinin mahalli miisterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her tiirli
faaliyet ve girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki ¢ercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklar1
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalar1 vermek.

c) Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsat1
vermek.

d) Ozel kanunlar1 geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katilma paylarmnm tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk hiikiimlerine gore
tahsili gereken dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak veya
yaptirmak.

e) Miiktesep haklar sakli kalmak iizere; igme, kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastirilmasini saglamak; bunlar i¢in gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek; kaynak sularini igletmek veya islettirmek.



f) Toplu tasima yapmak; bu amacla otobiis, deniz ve su ulasim araglari, tiinel, rayli sistem
dahil her tiirlii toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasi, tagmmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve
depolanmast ile ilgili biitlin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve miicavir
alan sinirlar1 igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar {izerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

1) Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

J) Toptanci ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore
yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tiizel
kisilerce agilmasina izin vermek.

k) Vergi, resim ve harg¢lar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlagsmayla tasfiyesine
karar vermek.

1) Gayrisihhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi ve kayit altina alinmas1 amaciyla izinsiz satis
yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satig yapan seyyar saticilarin faaliyetten
men edilmesi sonucu, cezas1 ddenmeyerek iki giin i¢inde geri alinmayan gida maddelerini
gida bankalarina, cezasi 6denmeyerek otuz giin i¢inde geri alinmayan gida dis1 mallar
yoksullara vermek.

n) Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

0) Gayrisithhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghgina ve cevreye etkisi olan diger
igyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokiim alanlarini;
stvilastirilmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, komiir ve
hurda depolama alanlar1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalarda ¢evre
kirliligi olusmamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu iizerinde isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima araglari ile
taksi sayilarini, bilet licret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri
ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde ara¢ park yerlerini tespit
etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik
diizenlemesinin gerektirdigi biitiin isleri yiiriitmek.

r) (Ek: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye miicavir alan smnirlar1 igerisinde 5/11/2008 tarihli
ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve ilgili diger mevzuata gore kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik
haberlesme istasyonlarina kent ve yapi estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri
dikkate alinarak ticret karsiliginda yer secim belgesi vermek,

S) (Ek: 4/4/2015-6645/84 md.) Belediye sinirlar1 igerisinde, yap1 ruhsati veya yapi kullanma
izni hangi idare tarafindan verilmis olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini
yapmak, ilgili teknik mevzuat cercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da
yetkilendirilmis muayene kuruluslar1 aracilifiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri
hizmet dis1 birakmak.

(Ek fikra: 4/4/2015-6645/84 md.) (s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii

yapacak belediyeler ile yetkilendirilmis muayene kuruluglarmin sahip olmasi gereken sartlar,
yillik periyodik kontrol esaslar1 ile yillik periyodik kontrol iicretleri Tiirkiye Belediyeler
Birligi, Tirk Mihendis ve Mimar Odalar1 Birligi ve Tiirk Standardlar1 Enstitiisii
temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler,



komisyon kararlar1 dogrultusunda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan yapilir.(Ek
fikra: 12/11/2012-6360/18 md.) (r) bendine gore verilecek yer se¢im belgesi karsiliginda
alinacak {icret Ulastrma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca belirlenir. Ucreti
yatirilmasina ragmen yirmi giin igerisinde verilmeyen yer se¢im belgesi verilmis sayilir.
Biiyliksehir simirlari icerisinde yer se¢im belgesi vermeye ve licretini almaya biiyliksehir
belediyeleri yetkilidir. (I) bendinde belirtilen gayrisihhi miiesseselerden birinci sinif olanlarin
ruhsatlandirilmast ve denetlenmesi, biiyiiksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
0zel idaresi tarafindan yapilir. Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri
Danistayin goriisii ve Cevre ve Sehircilik Bakanliginin karariyla siiresi kirk dokuz yili
gecmemek (zere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67 nci maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine
getirebilir. 11 sinirlar1 iginde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde
il belediyeleri ile niifusu 10.000'1 gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlarimin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydmlatma gibi alt yap1 ¢calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya {icretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsilifinda yapilan tesislere ortak olabilir; saglik,
egitim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onay1
ile ticretsiz veya diisiik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasmmaz tahsis
edebilir.(Ek climle: 12/11/2012-6360/18 md.) Belediye ve bagl idareler, meclis karariyla
mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle
ya da Ucretsiz olarak icme ve kullanma suyu verebilirler. Belediye, belde sakinlerinin belediye
hizmetleriyle ilgili gorlis ve diisiincelerini tespit etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve
arastirmasi yapabilir. Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug¢ islemis
sayilir. 2886 sayil1 Devlet Thale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar ve
kamu hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar1 ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim
ve har¢ gelirleri haczedilemez. (Ek fikra: 10/9/2014-6552/121 md.) Icra dairesince haciz
karar1 alinmadan 6nce belediyeden borca yeter miktarda haczedilebilecek mal gosterilmesi
istenir(...). On giin i¢inde yeterli mal beyan edilmemesi durumunda yapilacak haciz iglemi,
alacak miktarini asacak (...) sekilde yapilamaz.

Belediye Meclisi ve Belediye Enciimeni’nin Gorev ve Yetkileri
Meclisin Gorev ve Yetkileri
Madde 18- Belediye meclisinin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ile yatirim ve ¢aligma programlarini, belediye faaliyetlerinin ve personelinin
performans Slciitlerini gériigmek ve kabul etmek.

b) Bltce ve kesin hesabi kabul etmek, biitgede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel smiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.



¢) Belediyenin imar planlarint gériismek ve onaylamak, biiyiiksehir ve il belediyelerinde il
cevre diizeni planmi kabul etmek. (Ek climle: 1/7/2006-5538/29 md.) Belediye sinirlari il
siirt olan Biiyliksehir Belediyelerinde il ¢evre diizeni plani ilgili Biiyiiksehir Belediyeleri
tarafindan yapilir veya yaptirilir ve dogrudan Belediye Meclisi tarafindan onaylanir.

d) Borglanmaya karar vermek.

e) Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir taginmazin kamu hizmetinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina;
ii¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz yil1 gegmemek kaydiyla bunlar tizerinde smirh
ayni hak tesisine karar vermek.

f) Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine
bagli hizmetler i¢in uygulanacak {icret tarifesini belirlemek.

g) Sarth bagislar1 kabul etmek.

h) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar1 5.000,00 TL’den fazla dava konusu olan
belediye uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

1) Biitge ic1 isletme ile 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasima
karar vermek.

j) Belediye adma imtiyaz verilmesine ve belediye yatmrimlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine
karar vermek.

k) Meclis baskanlik divanini ve enclimen {iyeleri ile ihtisas komisyonlar1 tiyelerini segmek.

1) Norm kadro g¢ercevesinde belediyenin ve baglh kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m) Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

n) Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine ad vermek; mahalle kurulmasi,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla smirlarmin tespiti ve degistirilmesine karar vermek;
beldeyi tanitici amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

0) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p) Yurt icindeki ve Igisleri Bakanliginin izniyle yurt disindaki belediyeler ve mahalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasna; kardes kent iliskileri kurulmasina; ekonomik ve
sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltir, sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu ¢ergcevede arsa, bina ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r) Fahri hemserilik payesi ve berat1 vermek.



s) Belediye baskaniyla enclimen arasindaki anlagsmazliklar1 karara baglamak.
t) Micavir alanlara belediye hizmetlerinin gétirilmesine karar vermek.

u) imar planlarma uygun sekilde hazirlanmis belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

Enciimenin Gorev ve Yetkileri
Madde 34- Belediye enciimeninin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Stratejik plan ve yillik ¢alisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b) Yillik c¢aligma programma alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarmmi almak ve
uygulamak.

¢) Ongoriilmeyen giderler ddeneginin harcama yerlerini belirlemek.
d) Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
e) Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava konusu olan belediye uyusmazliklarmin anlagsma
ile tasfiyesine karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tahsisine iliskin meclis kararlarmi uygulamak; siiresi
ii¢ yili gegmemek iizere kiralanmasina karar vermek.

h) Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek.

1) Diger kanunlarda belediye enclimenine verilen gorevleri yerine getirmek.
Belediye Baskaninin Gorev ve Yetkileri

Madde 38- Belediye baskanmnin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Belediye teskilatinin en iist amiri olarak belediye teskilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b) Belediyeyi stratejik plana uygun olarak yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans Slgiitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendir-mek,
bunlarla ilgili raporlar1 meclise sunmak.

c) Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde, davaci veya davali olarak da yarg: yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) Meclise ve enclimene baskanlik etmek.

e) Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarmi idare etmek.
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f) Belediyenin gelir ve alacaklarmi takip ve tahsil etmek.
g) Yetkili organlarin kararmi almak sartiyla s6zlesme yapmak.
h) Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

i) Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara onay
vermek.

j) Belediye personelini atamak.

k) Belediye ve bagli kuruluslari ile isletmelerini denetlemek.
1) Sartsiz bagislar1 kabul etmek.

m) Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu i¢in gereken dnlemleri almak.

n) Biit¢ede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak, engellilere yonelik hizmetleri
yiiriitmek ve engelliler merkezini olusturmak.

0) Temsil ve agirlama giderleri i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

p) Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

INSAN KAYNAKLARI:

Hozat Belediyesinde kamu kesiminde uygulanan personel rejimine paralel olarak, 6
Isci, 4 Memur, 1 tam zamanli Mihendis, 1 tam zamanli Veteriner, 1 tam zamanli Egitmen, 1
tam zamanli Tekniker ve Belediye Bunyesinde kurulan Hozat Belediyesi Personel Ltd. Sti. de
38 isci gorev almaktadir.

TESKILAT YAPISI:

BASKAN

YAZI iSLERI HESAP iSLERI

MUDURLUGU MUDURLUGU

] ]
1 1 1 1 1
ZABITA FEN TAHAKKUK TAHSILAT MUHASEBE
MEMURLUGU MEMURLUGU MEMURLUGU MEMURLUGU MEMURLUGU




SUNULAN HiZMETLER:

Belediyemizce; Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yap, gevre ve cevre
saglig1, temizlik, zabita, itfaiye hizmetleri sunulmaktadir.

PERFORMANS BiLGiLERI:

5393 sayil1 Belediye Kanununun 41 inci maddesi ile niifusu 50.000 den az olan
Belediyelere stratejik plan yapma zorunlulugu getirilmediginden Stratejik Plan yapilmamastir.

Belediye Baskanhgma bagh olarak, Genel Idari Hizmetler Smifindan 4 memur, 6 isgi, 38
sirket personeli ve 4 tam zamanli sOzlesmeli personel olmak tizere 52 ¢alisgan1 bulunmaktadir.

2023 YILI SUNULAN CALISMALARIMIZ VE FALIYETLERIMIiZ

2023 Yihnda Baskanh@imca yapilan hizmetlere ait Faaliyet Raporu bilgilerinize ve
tasviplerinize sunulur:

YAZI iSLERi MUDURLUGU:

5393 sayih Belediye Kanununun 48 inci maddesi geregince Belediye Baskanina bagl
olarak calisan bir birimdir. Belediye Meclis Toplantilarmmn 5393 Sayili Belediye Kanununda ve
09/10/2005 tarih ve 25961 Sayili Resmi Gazetede yaymnlanarak yiirlirlige giren Belediye Meclis
Yonetmeliginde ongoriilen sekilde gerceklestirilmesi i¢in gerekli islemleri yiiriitiir. Belediye
Meclis Uyelerine zimmetle gondermek, meclis tutanaklarmi, kararlarim ve karar 6zetlerini yasaya
uygun sekilde diizenlemek, imzalatmak, meclis defterine islemek, Belediye Meclisince almnan
kararlarm 5393 Sayili Belediye Kanununun 23 (incii maddesi geregince Miilki Idare Amirligine
gonderilmesi, Belediye Enciimen Toplantilarinin yasaya uygun olarak gergeklestirilmesi yoniinde
gerekli caligmalarmi yiiriitiir. Belediye Enclimen giindemini hazirlamak, kararlarmi yazmak,
deftere islemek ve kararlarin uygulamaya gecirilmesi i¢in ilgili birimlere dagitimmi yapmak,
kurum disindan gelen resmi yazi ve dilekgeleri cevaplamak, ilgili birimlerin resmi yazi ve
dilekgelerinin zimmetle adi ve taahhiitlii posta ile gidecegi yere ulasimm saglamak Aylik ve Ug
ayda bir Valilik Makamu 11 Mahalli Idareler Miidiirliigiine personel gizelgeleri, Tiirkiye Is
Kurumuna aylik olarak is giicii ¢izelgelerini gdndermek, Belediyemizde gérev yapan memur
ve iscilere ait kisisel dosyalar1 kayit altina alinmasi, (6zlik, izin, gorevlendirme, gorev
degisiklikleri, emeklilik, intibak, kademe ilerlemesi, sicil raporlarr) miidiirliigiimiiz tarafindan
yuratilmektedir. Belediye Enclimen toplantisi her hafta Sali giinii yapilmaktadir. 5393 Sayili
Belediye Kanunun 35 inci maddesi geregince “ Belediye Baskani acil durumlarda Enciimeni
toplanttya cagirabilir” hiikmii ile acil durumlarda da Belediye Enciimeninin toplanarak karar
almasini saglar.

EVRAK iSLERI

1- Calisma doneminde de genel evrak hizmetlerinin yiiriitiimiiniin yam sira resmi ve 6zel
kuruluslardan gelen istekler ile miidiirliikler arasi1 yazismalar ve Baskanlik Makaminin tiim emirleri
koordine edilerek Meclis ve Enclimen caligmalar titizlikle yapilmistir. Belediyemize baglh
servislerce, Giden evrak kayit defterine 01.01.2023 ve 31.12.2023 tarihleri arasinda fiziki olarak
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1006 adet, dijital olarak 1645 gelen evrak, fiziki olarak 111, digital olarak 2131 olmak iizere
toplam 4893 adet evrak kayd1 olusturulmustur.

2- Faaliyet donemi icgerisinde Belediye Enciimenince 24 adet konu karara baglanmustir.
Belediye Meclis Toplantisinda 5393 Sayili Belediye Kanunun 21 inci maddesi geregince her aymn
ilk Persembe giinii toplanmis olup (izere toplam 11 toplant1 gerceklestirilmis olup 29 konu karara
baglanmustir.

3- Belediye Evlendirme Memurlugunca 2023 yilinda 22 ¢iftin Evlenme Akdi yapilmustir.

4-Belediye Baskanhigma bagl olarak, Genel idari Hizmetler Smifindan 4 memur, 6 isci, 38
sirket personeli ve 4 tam zamanli sézlesmeli personel olmak lzere 52 calisan1 bulunmaktadir.
Belediyemizde Hesap ve Yazi Isleri Miidiirliik olarak, Itfaiye servisi Cavusluk olarak, Fen Isleri ile
Zabita Servisi memurluk diizeyinde yiiriitiilmektedir. Belediyemiz Hesap Isleri Birimi; Hesap
Isleri servisi; 1 Hesap Isleri Birim Sorumlusu, 1 Tahsildar ve 1 Memuru tarafindan
yiiriitiilmektedir. Yazi Isleri servisi; Yazi Isleri Birim Sorumlusu tarfindan yiiriitiilmektedir.
Belediye Itfaiye hizmetleri; 1 itfaiye eri, 1 sofdr, 2 is¢i tarafindan yiiriitiilmektedir. Esenlik
hizmetleri; 1 Zabita memuru ve 2 isci ile yiiriitiilmektedir. Belediye ¢evre temizligi ve kati atik
desarj ve diger hizmetler sdzlesmeli veteriner tarafindan yiiriitiilmektedir. Belediye Evlendirme
Memurlugu vekaleten Evlendirme Memuru eliyle yirdtilmektedir.

MAKINE TECHIZAT VE ARAC DURUMU:

Belediyemizde 1 adet arazdz, 1 adet vidanjor, 1 adet itfaiye, 1 adet cenaze tasima araci, 2
adet Sikistirmali ¢op kamyonu, 1 adet et tasima araci, 1 adet traktor, 2 adet kazici ve
yukleyici, 3 adet Damperli kamyon, 1 otobus, 1 minibis 1 adet makam araci, 3 adet kamyonet
1 adet hasta nakil arac1 bulunmaktadir.

MALI HIZMETLER MUDURLUGU:

5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu, 5393 Sayili Belediye Kanunu, Mahalli
Idareler Biitge ve Muhasebe Y&netmeligi, 2886 ve 4734 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu,
6183 Sayili Amme Alacaklarmin Tahsili Usulii Hakkinda Kanun, Tahsilat Yo6netmeligi, her
yil ¢ikan Merkezi Yonetim Biitce Kanunlar1 ile diger ilgili mevzuatin uygulanmasi. Belediye
Butcesinin hazirlanmasi, uygulanmasi, 6denek ve mali kontroliin yapilmasi. Belediye gelir ve
Giderleri ile ilgili Muhasebe Islemlerinin yiiriitiilmesi, gerekli kayitlarm tutulmasi, donem
sonu iglemlerin yapilmasi, hesaplarm uygunlugunun saglanmasi, donem bas1 islemlerin
yapilmasi. Belediye biit¢esine konulan Gelirlerin takip ve tahsil edilmesi, Belediye Gider
biitgesindeki Odeneklerle ilgili harcamalarin kanunlara uygun olarak yapilmasinin
saglanmasi. Biitce Kesin hesabinin ¢ikartilmasi. Yonetim Donemi Hesabmin Sayistay’ a
verilmesi, Belediye adina Bankalar nezdinde agilan hesaplarin izlenmesi ve uygunlugunun
saglanmast.

Giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve para ile ifade edilebilen degerler ile emanetlerin
alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi, gonderilmesi ve diger tiim mali islemlerin
kayitlarinin yapilmasi ve raporlanmasi islemlerini yiiriitiir. Mevzuat uyarinca belirlenecek
biitce ilke ve esaslar1 gergevesinde, ayrntilt harcama programi hazirlamak ve hizmet
gereksinimleri dikkate alnarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak. Idarenin
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miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
dizenlemek, Mali konularda iist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmaktir.

BUTCE GELIR KESIN HESAP CETVELI

KURUM ADI: HOZAT BELEDIYESI TARIH ARALIGI:  1.01.2023
YIL: 2023 31.12.2023
v — w
Z = >
— o 2 <L X
) S = 5 ) ] = @ G 3 =
= — ~
8 g = o 5 X < $ C o zE 25 Z
4 S 2 =) =2 T Z w =< QX
< - W -~ > ¥ < < - = ¥ 0 o
Z | w = w on X - L = W S w o g ®)
& S o o oo Sz S S < < M uwaoz 3
o < =4 > 2 = 3 o S o F =l I
(G} = w o N 2] N o <
2 o o o 5 =
01 \G/?EiGRILERi 1.280.000,00 |545.224,71 |1.189.205,53 | 1.734.430,24 | 1.242.918,44 | 0,00 | 1.242.918,44 |676.903,97 |71,66
TESEBBUS VE
03 | MULKIYET 1.855.000,00 | 761.412,59 1.588.459,72 | 2.349.872,31| 2.511.323,26 | 0,00 | 2.511.323,26 |786.212,29 100,00
GELIRLERI
ALINAN
BAGIS VE
04 | yARDIMLAR | 1-650.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00
iLE OZEL
GELIRLER
05 DiG.ER 17.805.000,00 | 87.995,58 1.879,78 89.875,36 16.655.420,22 | 0,00 | 16.665.420,22 | 84.452,66 100,00
GELIRLER
06 | SERMAYE 730.000,00 0,00 0,00 0,00 100.284,25 0,00 | 100.284,25 100,00
GELIRLERI
Togfl.l\\ll\fll 23.320.000,00 | 1.394.632,88 | 2.779.545,03 | 4.174.177,91 | 20.509.946,17 | 0,00 | 20.519.946,17 | 1.547.568,92 | 93,17
BUTCE GIDER KESIN HESAP CETVELI
TARIH
KURUM ADI: HOZAT BELEDIYESI ARALIGI: 1.01.2023
YIL: 2023 31.12.2023
z g AKTARMAYLA s = g o Z
L 2 8 2 3 z | & |8
: 2 = ¥ g _ g ® = g |2
: o E é 5 ;8 = : S T ‘0 g =
s ACIKLAMA | 2 & E a Z g = & 5 2 g 32z
S g8 & © z = Es E 2 g E] 25
z =20 x = > == @ z D 2 = O
] > ] =] [~ = @ = ] ~ w =
& z = o e 5 u 2 S S S
w S o a =) w 2
g :'é z o 0 :8 o 8
01 2?;:&“% 0,00 | 3.051.000,00 | 2.475.000,00 | 845.000,00 | 300.000,00 | 6.071.000,00 |5.993.104,84 | 5.993.105,84 77.895,16
SOSYAL
GUVENLI
02 gﬁg&ﬁLAmNA 0,00 | 414.000,00 | 385.000,00 |27.00000 | 0,00 826.000,00 | 80142660 | 801.427,60 24.573,40
PRIMLERI
GIDERLERI
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03 | MAL VE HizMET | 0,00 | 10.880.000,00 | 3.885.000,00 | 1.615.000,00 | 487.000,00 | 15.893.000,00 | 15.481.806,97 | 15.481.807,97 411.193,03
ALIM GIDERLERI
04 | taiz GiDERLER] | 000 | 200.000,00 | 0,00 0,00 15.000,00 185.000,00 | 177.007,81 177.008,81 7.992,19
05 | CARi 0,00 | 325.000,00 | 75.000,00 | 0,00 170.000,00 | 230.000,00 | 169.786,33 169.787,33 60.213,67
TRANSFERLER
06 | SERMAYE 0,00 | 130.000,00 | 0,00 0,00 40.000,00 90.000,00 0,00 0,00 90.000,00
GIDERLERI
07 |SERMAYE | 000 | 50.000,00 0,00 0,00 25.000,00 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
TRANSFERLERI
09 | YEDEK 0,00 | 1.450.000,00 | 0,00 0,00 1.450.000,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00
ODENEKLER
TOEIF:IISII:- 0,00 | 16.500.000,00 | 6.820.000,00 | 2.487.000,00 | 2.487.000,00 | 23.320.000,00 | 22.623.132,55 | 22.623.137,55 | 0,00 | 696.867,45
TAHSILAT MEMURLUGU:
Su Abone
Su Abone Miktarlarin1 Gosterir Faaliyet Raporu
Abone Tipi Genel Toplam (Adet)
MESKEN 1868
ISYERI 139
RESMI DAIRELER 42
GAZILER 45
INSAAT 61
ENGELLI VATANDASLAR 87
BAHCE 4
Genel Toplam: 2246
EMLAK, CTV, iLAN VE REKLAM VERGISi FALIYET RAPORU
CESIDI GENEL TOPLAM
EMLAK VERGI MUKELLEFI 5760 ADET
CEVRE TEMIZLIK VERGISI 171 ADET
ILAN VE REKLAM VERGISI 30 ADET
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HOZAT BELEDIYESI

TOPLU - GELiIR TAHAKKUK TAHSILAT RAPORU

Sicil N0:1-9999999 islem Tarihi: 01.01.2023-31.12.2023

RAPOR TARiHi: 25.03.2024

. . . KALAN
GELIR ADI ODENECEK TUTAR ODENEN TUTAR TUTAR
EMLAK 221.236,57 183.169,41 38.067,16
CTv 32.785,37 31.265,91 1.519,46
ILAN-REKLAM 8.078,00 9.900,25 -1.822,25
DIGER 2.296.640,39 2.383.993,09 -87.352,70
EMANET 500,00 500,00 0,00
SU 1.165.121,29 1.097.384,78 67.736,51
SULAMA SUYU 40,00 40,00 0,00
GENEL 2.092,99 2.643,79 -550,00

GENEL TOPLAM 3.726.494,61 3.708.897,23 17.598,18

TOPLAM MUKELLEF SAYISI 1

ZABITA MEMURLUGU:

Beledye Zabitas1 5393 sayih Belediye Kanununun 51. maddesi uyarinca; Beldede esenlik,
saghk ve diizenin saglanmasiyla gorevli olup bu amagla, belediye meclisi tarafindan alman ve
belediye zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar
hakkinda mevzuatta 6n goriilen ceza ve diger yaptirimlar1 uygular. Belediye zabita teskilatinin
caligma usul ve esaslari, calisanlari gorev ve yetkileri, memurluga alinmasi i¢in tagimalar1 gereken
nitelikler, alacaklar1 meslek i¢i egitim, gorevde yiikselme, meslekten ¢ikarilma, giyecekleri kiyafet
ve savunma amacl olarak kullanacaklar1 aletler ile zabita teskilatinda hizmet gereklerine gore
olusturulacak birimler, I¢isleri Bakanlig: tarafindan ¢ikarlacak ydnetmelikle diizenlenir.Belediye,
bu yonetmelige aykir1 olmamak iizere ek diizenlemeler yapilabilir.

Zabita Hizmetleri kesintisiz olarak yiiriitiiliir. Zabita personelinin ¢alisma siiresi ve saatleri
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagl olmaksizn,
hizmetin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlenir. Belediye zabita ve 6zel
giivenlik hizmetlerinde fiilen ¢alisanlara, fazla mesai iicreti yillik biitge kanununda belirlenen {iist
sinir1 agmamak kaydiyla belediye meclisi karari ile tespit edilen maktu tutar 6denir.

2023 YILI ZABITA BiRiMi FAALIYET DOKUMUDUR

> llgemizde ticari faaliyet gdsteren esnaflarimizin periyodik olarak denetimleri yapilarak
01.01.2023 ile 31.12.2023 tarihleri arasinda umuma agik GSM ve sihhi igyerlerine toplam
olarak 21 adet is yeri agma ve ¢alistirma ruhsati verilmistir.

> Yillik yaz mevsiminde karasinek ve sivrisinek ile miicadele edilerek, Ilgemizdeki Cadde
ve sokaklarda ilaglama sirt makine pompalar1 ve aragla diizenli olarak ilaglama ¢aligmalar1
yapilmustir.
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> Ilgemizde su depolar1 temizlenerek igme ve kullanma suyunun dezenfektesi, klorlanmasi
diizenli bir sekilde yapilmaktadir:

> Ilgemiz igme ve kullanma suyu sebekelerinde meydana gelen arizalar anons yapilarak
aninda ilgili birimlere bildirilerek giderilmesine ¢alisilmistir.

> Ilgemizde kanalizasyon ¢alismalar1 aksatilmadan diizenli bir sekilde yiiriitiilmiistiir.

» Belediyemizin temizlik hizmetleri aksatilmadan yiiriitiilerek sehri temiz ve Saglikli bir
kent olmasi saglanmustir,

> Ilgemiz Devlet Hasta hanesi ve 51°inci Motorlu Piyade Tugay komutanligina ait olan
revirin tibbi atiklar1 ECT Uluslar aras1 atik tagimaciligi sirketi tarafindan diizenli olarak
alimustir.

> llcemiz sokaklarinda bulunan basibos sokak hayvanlar1 belediyemize ait barmaklara
gotirilerek Veteriner Hekim ve Zabita gozetiminde gerekli tedavi, bakim ve beslenmeleri
saglanarak dogal ortamlarina birakilmalar1 saglanmastir.

ITFAIYE TESKILATI:

Belediyemiz itfaiye Amirliginin gérev ve yetkileri 21 Ekim 2006 tarih ve 26326 sayili
resmi gazetede yaymlanan Belediye itfaiye yonetmeliginin 6 nc1 maddesinde agiklanmustir. Ayrica
Belediye kanununun 52 nci maddesi uyarinca; Itfaiye teskilatiin c¢alisma usul ve esaslari,
calisanlarm gorev ve yetkileri, memurluga alinmasi i¢in gereken nitelikler, alacaklar1 meslek ic¢i
egitim, gorevde yiikselme, meslekten cikarlma, giyecekleri kiyafet ve savunma amacgh olarak
kullanacaklar1 aletler ile itfaiye teskilatinda hizmet gereklerine gore olusturulacak birimler, I¢isleri
Bakanlig1 tarafindan ¢ikarlacak yonetmelikle diizenlenir. Belediye bu yonetmelige aykirt olmamak
iizere ek diizenlemeler yapilabilir.

Itfaiye Hizmetleri kesintisiz olarak vyiiriitiiliir. Itfaiye personelinin calisma siiresi ve saatleri
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen ¢alisma siire ve saatlerine bagli olmaksizin,
hizmetin aksatilmadan yiiriitiilmesini saglayacak sekilde diizenlenir. Belediye itfaiye teskilatinda
fiilen ¢alisanlara, fazla mesai tlicreti yillik biitge kanununda belirlenen {ist sinir1 agmamak kadiyla
belediye meclisi karari ile tespit edilen maktu tutar 6denir.

2023 YILI iTFAIYE TESKILATI CALISMALARI:

1- Hozat Belediyesi itfaiye Cavuslugu olarak sabotajlara karsi koruma plani ¢ikarilmustir.

2- Sigmaklarla ilgili uygulamalar baglatilmis olup, 2023 yilinda insaat ruhsati asamasmda
uygunluk raporu verilen binalar bulunmadigindan sigmak bilgi formu doldurulmamustir.

3- Alt yap1 (Kanalizasyon) g¢alismalar1 2023 yili i¢inde aksatilmadan diizenli bir sekilde
yuriitilmiistiir.

4- 2023 yili iginde meydana gelen 9 adet yangina aninda miidahale edilip, gerekli raporlar ilgili
kurumlara gonderilmistir.

iIMAR DURUMU:

> Iller Bankas1 A.S.’ye 2019 yilinda basvurusu yapilan halihazir harita, jeolojik-jeoteknik
etlt ve imar plani revizyonu yapilmasi yoniindeki; halihazir haritalar 2020 yilinda
tamamlanmis olup Imar Planma Esas jeolojik-jeoteknik isi sondaj ¢aligmalari 2021
yilinda tamamlanarak raporlar kurumumuza sunulmustur. Imar Plan1 Revizyonu ihale
islemleri Iller Bankasinca devam etmektedir.
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Ilgemiz Fikripasa Mahallesi 101 Ada 59 no.lu hazine arazisi; Hozat Kaymakamlig1 ve
TOKI ile yapilan goriismelerde ilgemizde yapilmasi planlanan Toplu Konut Alani igin
uygun goriilmiis ve ihtiya¢c olan 52.566,40 m2 alan ifraz edilerek 101 Ada 78 no.lu
parsele 2020 yilinda donistiiriilmiistiir. S6z konusu 52.566,40 m2’lik alanin yaklasik
15.000,00 m2’si i¢in jeolojik ve jeoteknik etiit ¢alismalar1 devam etmektedir. Jeolojik
etit calismalar1 tamamlandiktan sonra bolgenin imar planina dahil edilmesi igin
caligmalara baslanacaktir.

2019 Yilinda ihalesi yapilan Hozat (Tunceli) Atik Su Aritma Tesisi Kesin Projesi isinin
gerceklesecegi 204 ada 6 no.lu parselin kamulastirma ¢aligmalari i¢in enciimene yetki
verilmis olup is ve islemler devam etmektedir.

12 yeni yap1 ruhsati, 4 isim degisikligi ruhsati, 4 tadilat ruhsati, 9 yap1 kullanim izni, 18
imar ¢ap1 diizenlenmistir.

1 adet yola terk dosyasi onaylanmistir.

FAALIYET RAPORU (01.01.2023-31.12.2023)

Her yil oldugu gibi bu yil da binlerce fidanm1 Hozat’ta toprakla bulusturuyoruz.
Bursa’dan degerli Hemserimiz Yusuf AKKOYUN tarafindan gonderilen 1200 meyve
ve 1000 adet karaagag-siis fidanlarmm bir kismin1 tireticilerimize dagittik. Bir kismin1
da ilce merkezinde farkli noktalarda toprakla bulusturduk.

Belediyemize gonderilen bir tir dolusu meyve ve karaagac¢ fidanlar1 mahalle ve koy
muhtarlarimiz ile koordineli bir sekilde iireticilerimize ulastirildi.

]

ot | -

bung Quad Camerd
_ugur

-16 -



» Belediyemize hibe edilen meyve ve karaagac fidanlar1 Karaca yolu altinda bulunan
fidanliga dikimi yapildi. ilgemiz Yeni Mahalle Karaca Yolu altinda olusturdugumuz
meyve bahcemize damla sulama sistemi kurduk. Ilge genelinde bulunan fidanlarimizin
rutin bakimlar1 personelimizce yapilmaktadir.

> llcemizde etkili olan saganak yagis nedeniyle olasi sel ve su baskmlarinin
yasanmamasi i¢in personelimizle birlikte sahada gerekli 6nlemler alinmastir.
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> Istanbul Sisli Belediye Baskanlig: tarafindan Belediyemiz hizmetlerinde kullanilmak
iizere bir adet iveco marka kabinli kamyonet génderilmistir.

» Ekiplerimizle baslatilan peyzaj calismalari kapsaminda fidan dikim calismalarimiz
devam etmektedir.

CEM EMIR PARKI PEYZAJ CALISMASI

> llge girisinde bulunan ve Su Deposu olarak bilinen Cem Emir Parki'ni ailelerin
cocuklart ile birlikte giizel vakit gecirebilecekleri bir alana doniistiirmek i¢in yeniden
dizenlendi.

» Park icerisinde yaptigimiz diizenlemeler kapsaminda;

» Alani daha yesil bir hale getirmek i¢in kilitli parke taglarmm bir kismi sokiildu ve alana
¢im ekildi.

» Alanm aydinlatmasi giines enerjili armatiirler ile saglandu.
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» Yaptigimiz ¢alismalar sonucu alani daha ¢ok ailelerimizin ¢ocuklari ile birlikte vakit

gecirebilecekleri yesil bir mekan haline getirdik.

» Tamamen beton ve taslardan olusan alanlar sokiilerek ¢im ekimi ve peyzaj caligmalari
yapilmustir. Bu sayede, park daha yesil ve dogal bir goriiniime kavusmustur.

» Piknik alan1 ve i¢erisindeki piknik masalar1 yenilenerek daha konforlu hale
getirilmistir.

» Cocuk park alani da onarilarak giivenli bir oyun ortami olusturulmustur.

» Hozat Kadin Kooperatifi tarafindan isletilecek bir kafeterya da hizmete agilmistir. Bu
kafeterya, ziyaretcilere yiyecek ve icecek hizmeti sunarak parkta keyifli bir mola
imkani saglamaktadir.
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» Park igerisine spor alanlar1 eklenmistir. Cocuklar ve yetiskinler i¢in voleybol ve mini
futbol sahalari ile spor aletleri yapilacaktir.

» Yenilenmis ve gelistirilmis haliyle halka huzurlu ve keyifli bir vakit gegirme imkani

sunan Cem Emir Parki, alkolsiiz bir ortamda ailelerin ¢gocuklariyla giizel vakit

gecirebilecegi bir parki haline getirilmistir.

Parkin igerisinde iki adet cocuk havuzu insa edilmistir. Bu havuzlar ¢ocuklarin keyifli
ve giivenli bir sekilde suda vakit gegirecekleri sekilde tasarlanmistir

» Cocuk parkinin bakim ve onarimi yapilarak yenilendi.

N 1
R 4

» Mevsim normallerinin tzerinde seyreden yagislar nedeniyle herhangi bir olumsuzluga
meyil vermemesi adma tiim yagmur suyu kanallar1, mazgal ve kanalizasyonlarda
temizlik caligmalar1 yapilmistir.
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ATATURK PARKI PEYZAJ CALISMALARI

> llgemizin merkezinde yer alan ve en 6nemli sosyal mekanlarindan olan Atatiirk Parki'n1
yenileyerek vatandaslarimizin daha keyifli vakit gegirebilecekleri yesil ve modern bir
hale getirmek i¢in caligsmalara basladik.

p——2]

» Yenileme ve peyzaj ¢calismamiz kapsaminda vatandaslarimizin yagislardan ve giinesten
etkilenmemesi amaciyla parkin bir boliimiinii ¢ardak ile golgelendirdik.

» Yenileme ¢aligmalarimizi tamamlayarak Atatiirk parkini yeni goriiniimii ve yeni arag-
geregleri ile halkimizin hizmetine sunduk.
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» Ekiplerimiz tarafindan Fikripasa Mahallesi Goze Sokakta alt yap1 ¢alismalarindan
dolay1 deforme olmus alanlarda, parke tas1 yama ¢alismasi yapildi.

» Ekiplerimiz tarafindan Fikripasa Mahallesi Sehit Ali Haydar Saban Caddesi tizerinde
bulunan 2 tane eski régar kapaklarmin tehlike teskil etmesi nedeniyle yeni Kilitli
kompozit rogar kapaklariyla degisimi yapilmustir.

» Ekiplerimiz tarafindan Yenimahalle Sehit Ali Haydar Saban Caddesi Uzerinde parke
tas1 deforme olmus 100 m2’ lik alanda parke yenileme ¢aligmalar1 yapildi.
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> llgemiz Kopriibast Mahallesi TOKI mevkinde yaklasik olarak toplamda 200 m2°lik
kilitli parke onarim ¢aligmalarimiz tamamlanmistir.

> Ekiplerimiz tarafindan Ilgemiz Diyapaga Mahallesi eski Harput yolunda bulunan
mezarlik alaninda ¢esme yapimimiz tamamlanmastir.
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> Ekiplerimiz tarafindan Képriibas1 Mahallesi TOKI ¢ocuk parkinda ¢cesme yapimimiz
tamamlanmuistir.

> EKiplerimiz tarafindan ilgemiz Diyapaga Mahallesi Serkan Dogan Sokakta ¢cesme

yapimimiz tamamlanmigtir.
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> llcemiz yeni mahalle deli arzel mevkiinde agiktan kuru dereye akan kanalizasyon hatt1
300 liik korige borular ile (200m)ana sebekeye baglanmis il¢e girisindeki kétii koku
giderilmistir.
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>  Ekiplerimiz tarafindan {lgemiz Yeni Mahalle Deli Arzel mevkiinde 300’liik korige
borular ile yapmis oldugumuz kanalizasyon ¢aligmamizi ana sebeke kanalizasyon
hattina baglamak i¢in yeni bir kaptaj insa edildi.
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» Kopriibag1 Mahallesi 26. Sokakta kilitli parke onarimi1 tamamlamistir.
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» Fikripasa Mahallesi Yiksek Sokakta kilitli parke onarimi tamamlanmistir.
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> TOKI konutlarina giris yolunda genisletme ¢alismalar1 tamamlanmuistr.

» Kopribas1 mahallesinde yolda bulunan ¢op konteynirlari, trafigi aksatmamasi adina
yolun disina dogru konteyner yeri yapilmastir.
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> llcemiz Cumhuriyet Caddesi 153 ada 5 no.lu parselde bulunan Hasan Saltik Kiiltiir
Merkezi tadilat caligmalarina baslandi.
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» Hasan Saltik Kiiltlir Merkezi ¢aligmalar1 belediye ekibimiz tarafindan tamamlanarak
Ilcemize modern bir Kiiltiir Merkezi kazandirdik.
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Hozat Belediyesi Sokak Hayvanlar1 Gegici Bakimevi ve Rehabilitasyon Merkezinde
kapasite artirimi i¢in ¢alismalara baslanildi.

Mevcut alanin ¢evre diizenlemesi yapildi.

Etrafi tel orgii ile kapatildi.

Yeni barakalarin imalatia baslandi.

Hayvanlarin tedavi siirecinde dar barakalar yerine merkezin bahgesinde rahat hareket
etmesi i¢in bir dizi ¢aligma yapilmaktadir.
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» Sokak Hayvanlarimiz i¢in yapimina kisa bir siire 6nce basladigimiz bakimevi kapasite
artirimi ve c¢ardak yapimi ¢caligmalarimiz tamamlanda.

» Hozat Belediyesi Hayvan Bakim Rehabilitasyon Merkezinde ekiplerimizce yapmis
oldugumuz cardagm alt zemini kilitli parke tas ile diizenlendi.

' 7

> KALDIRIM YENILEME CALISMALARI

» Cumhuriyet Caddesi Belediye Otogar 6niinde kaldirim yenileme ve diizenleme
calismalarina basladik.
» Caligmalar kapsaminda zarar gérmiis ve yipranmis durumda olan kaldirimlar sokiilerek

yagmur ve kar yagisi sonucu isyerlerinde yasanacak su baskini riskini ortadan
kaldirarak daha estetik bir goriintliye kavusturduk.
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» Cumbhuriyet Caddesi Belediye Otogar 6niinde kaldirim yenileme ve kilitli parke tas1
yapim ¢alismalar1 tamamlanmastir.

» Olasi sel baskinlarini 6nlemek amactyla Cumhuriyet Caddesi 50. Sokak Uzerinde
mazgal yapimi ekiplerimizce ger¢eklestirilmistir.
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» Not: 2023 y1l1 igerisinde yaptigimiz biitiin igler belediye personellerimizce yapilmistir.
Disaridan herhangi bir is giicii talep edilmemistir.
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DEGERLENDIRME:

5018 Sayili Kamu Yonetimi ve Kontrol Kanununun getirdigi mali saydamlik ve hesap
verme sorumlulugu ve yonetim anlayisina dayanarak 2023 yili faaliyet raporunu hazirlamis
bulunmaktayz.

2023 yilinda da diger yillarda oldugu gibi biitcede mali disiplin saglanarak, gelir-gider
biitcesi arasindaki denklik sistemi uygulanmis, bdylece biitce ac¢igi minimum seviyelere
cekilmistir.

Sayin Meclis Uyeleri, Saygideger Hemserilerim;

Yukarida belirttigim gibi, idaremiz ve Y6netim Anlayisimiz son derece seffaf olup, yillik
olarak biitlin caligmalarimiz ve muhasebe kayitlarimiz halkimiza ilanen duyurulmaktadrr. Biitiin
olumsuz kosullara ragmen, hizmetlerin gergeklesmesi belde halkinin, Hozathh ve Hozat dostlarmin
destek ve katkilar1 sayesindendir.

5393 Sayih Yasanin 56 maddesi uyarinca ¢alisma raporumu bilgilerinize sunar,
caligmalarimda ve belediye hizmetlerinin yliriitiilmesinde katkilarin1 esirgemeyen Meclis
Uyelerine ve Hozat Halkma tesekkiir eder, saygilar sunarm.
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